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[lnan npoTHBOAEHCTBHS KOPPYNIHH '
YOV «Kpacnosipekasi npaBocjaBHasi ramuasusp» Ha 2020 roa A

ar I/L"

25 p72020r.

No | Ilnan MeponpUsATHH Cpoxku OTBEeTCTBEHHBIE 3a OxumaemMblid pe3yabTaT
n/n UCMOJHEHH S BBITIOJTHEHHUE
MEPOIIPUSTUS
1. UudopmanvonHple  MEPHI no
POTHBOJEHCTBHIO KOPPYIILIHH
| | HaznayeHue JMI, OTBETCTBeHHBIX 3a| j0 21.01.2020 Hupextop [ToBsliieHue 3¢ HEeKTUBHOCTH
paboTy MO NPOTHBOACHCTBUIO KOPPYTILIUH rMMHa3UU JeSITeIbHOCTU TMMHA3UH 110
MIPOTUBOAECHCTBHIO KOPPYIILIMH B
paMKax yCTaHOBJIEHHBIX
KOMIIETEHIIHH OTBETCTBEHHBIX JIHII
2 | Pasmemienue I Itana no npotuBoseicrsuo | go 01.03.2020 | dupexTtop, OO0ecrieyeHue MpoO3pavyHOCTH
KOppyMiMK Ha caiite [ uMHa3uu CexpeTapb YIpaBJIEHYECKUX [IPOLIECCOB B
JIeATENILHOCTA TMMHA3MH M JIOCTy A
HaCeJICHHsI, UHCTHTYTOB
IPaXkKIaHCKOro 00IIecTBa K
uHbopMaru 06
AHTHUKOPPYTILIMOHHOK eI TEIBHOCTH
B FHMHA3UM.
3 | Brecenue U3MEeHEHU! B [Tnan | B teyenwe roma | OTBETCTBEHHbIN 32

IPOTHBOACHCTBHS KOPPYIIIIHH.

paboTy 1o

[TpuBeneHue NpaBOBLIX aKTOB
rMMHa3uM B cdepe





	
	
	
	противодействию коррупции
	противодействия коррупции в соответствии с нормативными правовыми актами органов государственной власти и управления.

	4
	Организация изучения Плана противодействия коррупции в Гимназии сотрудниками.
	В течение 10 рабочих дней с момента внесения соответствующих изменений
	Педагог-организатор, ответственный за работу по противодействию коррупции.
	Минимизирование коррупционных рисков при исполнении должностных обязанностей сотрудниками Гимназии.

	5
	Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о противодействии коррупции, плана противодействия коррупции на коллегиальных органах.
	По полугодиям
	Педагог-организатор, ответственный за работу по противодействию коррупции.
	Минимизирование коррупционных рисков при исполнении должностных обязанностей сотрудниками Гимназии.

	6
	Анализ публикаций и сообщений в средствах массовой информации по противодействию коррупции.
	В течении года с подведением итогов по полугодиям до 
10 июля, до 10 января 2021г.
	Педагог-организатор, ответственный за работу по противодействию коррупции.
	Минимизирование коррупционных рисков при исполнении должностных обязанностей сотрудниками Гимназии.

	7
	Проведение самообследования (отчета) по итогам учебного года и выставление на сайт гимназии для ознакомления общественности.
	до 20.04.2020г.
	Директор, 
Секретарь, Педагог-организатор.
	Обеспеченность открытости и прозрачности деятельности гимназии, доступа участников образовательных отношений к основным показателям результативности Гимназии.

	
	1. Организационные меры по противодействию коррупции
	
	
	

	1
	Обеспечение порядка регистрации уведомлений
	При поступлении уведомлений
	Директор гимназии
	Выявление и исключение случаев возникновения конфликта интересов, коррупционных факторов при исполнении должностных обязанностей сотрудниками Гимназии

	2
	Организация деятельности комиссии по проведению проверок по поступившим от сотрудников Гимназии заявлениям о возникновении конфликта интересов или возможности его возникновения.
	По мере поступления информации
	Педагог-организатор, ответственный за работу по противодействию коррупции.
	Выявление и исключение случаев возникновения конфликта интересов, коррупционных факторов при исполнении должностных обязанностей сотрудниками Гимназии

	3
	Принятие мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов
	По мере поступления информации
	Директор гимназии
	Выявление и исключение случаев возникновения конфликта интересов, коррупционных факторов при исполнении должностных обязанностей сотрудниками Гимназии

	4
	Приведение в соответствие с действующим законодательством ранее изданных правовых актов по вопросам, относящимся  к компетенции Гимназии.
	В течение года
	Педагог-организатор, ответственный за работу по противодействию коррупции.
	Приведение правовых актов школы в сфере противодействия коррупции в соответствие с нормативными правовыми актами органов государственной власти и управления.

	5
	Выставление на сайт информации о финансово-хозяйственной деятельности Гимназии в соответствии требований действующего законодательства.
	В течение года
	Директор, гл.бухгалтер
	Минимизирование коррупционных рисков при исполнении должностных обязанностей сотрудниками Гимназии.

	6
	Организация контроля за: 
- соблюднением сотрудниками 

Гимназии Кодекса этики и 

служебного поведения сотрудников гимназии;
- составлением официальной 

отчетности и использованием 

документов;

- реализацией всех принимаемых   решений, в исполнении которых задействованы педагогические 

Работники и иные участники 

образовательных отношений, 

обеспечением информационной

открытости гимназии в 

соответствии с требованиями 

действующего законодательства;

- соблюдением внутренних 

 нормативных локальных актов 

учреждения в части регламентации 

деятельности педагогических

работников;

- обеспечением процедур 

внутренней оценки для управления 

качеством образования.


	В течение года
	Директор гимназии, Педагог-организатор, ответственный за работу по противодействию коррупции.
	Минимизирование коррупционных рисков при исполнении должностных обязанностей сотрудниками Гимназии. Выявление случаев несоблюдения сотрудниками
Законодательства РФ о противодействии коррупции. Принятие своевременных мер по выявленным нарушениям.

	7
	Проведение мониторинга мнения 
родителей о качестве оказания

образовательных услуг для выработки 

управленческих решений по

непрерывному повышению качества 

образования в гимназии.
	В течение года
	Директор гимназии, Педагог-организатор,
психолог
	Повышение результативности
и эффективности деятельности 

гимназии.

	8
	Сотрудничество с 

правоохранительными органами, 
в том числе своевременное предоставление запрашиваемой 

информации и документов.


	В течение года
	Педагог-организатор, ответственный за работу по противодействию коррупции.
	Оперативное реагирование 
на коррупционные правонарушения.

	9
	Обеспечение своевременности, 
полноты и качества принимаемых мер 

по представлениям прокуратуры об устранении нарушений
законодательства.
	В течение года
	Заместители директора, в зависимости от содержания представлений.
	Повышение эффективности 
деятельности Гимназии

по противодействию коррупции. 

	10
	Разработка и утверждение Плана
противодействия коррупции в 

гимназии на 2021год.
	
	Педагог-организатор, ответственный за работу по противодействию коррупции.
	Повышение эффективности 

деятельности Гимназии

по противодействию коррупции
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